附件五：
	申报企业项目监理机构核查表

	序号
	核查分类
	核查标准
	分值
	得分

	1
	办公环境
	办公环境干净、整洁；上墙资料符合规范要求；监理资料管理规范；配备基本工具器。审查内容每项次不符合要求扣1分，4分扣完为止。
	4
	

	2
	人员资格和配置
	是否按照《监理委托合同》配置相应人员；总监及其他监理人员执业资格；是否签订《总监责任书》；监理人员变更手续是否符合要求；审查内容每项次不符合要求扣1分，4分扣完为止。
	4
	

	3
	监理合同及相关文件
	现场按规定存档《监理委托合同》得2分，未存档《监理委托合同》不得分
	2
	

	4
	监理规划编审
	按要求完成《监理规划》编审。监理规划编审满足规范要求且内容完整得5分；编审人员不符合规范要求扣2分；监理规划编制的内容不完整每项次扣1分，5分扣完为止；未按规范要求编制监理规划本项次不得分。
	5
	

	5
	监理实施细则编审
	按要求完成《监理实施细则》的编审。监理实施细则内容完整类别齐全得10分，监理实施细则内容缺失每项次缺失扣1分，每类别缺失扣2分，10分扣完为止。
	10
	

	6
	监理日志
	监理日志的内容能真实反映工程情况和监理情况，可追溯性强的得5分；监理日志记录内容不能反映工程真实情况、没按规定每日编写，编制人不具备专业监理工程师资格，总监理工程师超过7天未对监理日志进行审核，日志记录内容的可追溯性较差，审查内容每项次不符合要求扣1分，5分扣完为止。
	5
	

	7
	安全责任清单
	按《成都市住房和城乡建设局关于全面推行企业安全生产清单制管理工作的通知》（成住建发〔2020〕452号）或《成都市进一步推进安全生产清单制管理工作实施方案的通知》成安委〔2020〕4号文件规定，编制了安全责任清单得10分，编制内容不全每缺失一项次扣1分，10分扣完为止。
	10
	

	8
	方案审查情况
	按相关要求审查施工组织设计、专项施工方案和危大工程施工方案，编审程序符合要求。审核专业承包单位资质。审查专业承包单位施工现场质量管理组织机构。“三类”人员和特种作业人员资质审查。审查内容每项次不符合要求扣2分，10分扣完为止。
	10
	

	9
	验收管理
	按规定组织检验批、分项、分部（子分部）工程质量验收和工程竣工预验收，履行监理职责并有验收记录。现场检测需提供检测选点记录，选点记录齐全并符合要求。审查内容每项次不符合要求扣1分，5分扣完为止。
	5
	

	10
	建筑材料、进场材料管理管理情况
	对进场材料进行核验（出厂合格证、检测报告、型式检验报告等产品质量控制材料或产品质量控制材料等）。审查内容每项次不符合要求扣2分，10分扣完为止。
	10
	

	11
	见证取样和平行检验
	根据要求编制见证取样方案（计划）。工程质量检测系统使用过程中，监理履职到位。施工现场养护设施的试件统一标识工作监理履职到位。有平行检验要求时，监理应编制平行检验方案并实施，平行检验内容和频率应满足要求。审查内容每项次不符合要求扣1分，5分扣完为止。
	5
	

	12
	工程质量评估报告
	对于重要分部工程应出具相应的分部工程质量评估报告。评估报告出具前应有监理验收记录和现场检测结果。审查内容每项次不符合要求扣1分，5分扣完为止。
	5
	

	13
	旁站
	项目监理机构编制旁站监理工作方案，并按方案实施。旁站记录缺失或内容不能反映旁站真实情况，每项次不符合要求扣1分，5分扣完为止。
	5
	

	15
	起重设备管理
	设备有备案要求的是否完成备案手续。应验收的是否验收且有记录。是否纳入项目监理机构的日常监管。以上内容有缺失每项次扣2分，10分扣完为止。
	10
	

	16
	农民工工资管理
	履行监督施工总承包企业按时支付农民工工资的职责不到位、未按规定将农民工工资支付情况纳入监理监督内容或发现问题未及时上报属地住建主管部门的，每缺失1个月的监理监督内容扣2分，10分扣完为止。
	10
	

	
	总得分：
	
	100
	


